CRNA GORA 3 5
JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Broj: 1009
Cetinje, 03.10.2024. godine

Na osnovu ¢lana 82 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("SI list RCG", br. 64/02, 31/05,
49/07, "Sl. list CG", br. 04/08, 21/09, 45/10, 73/10, 40/11, 45/11, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17, 59/21,
76/21 i 146/21), u postupku efikasnog i hitnog organizovanja procesa izvodenja nastave u ovoj
ustanovi, donosim

ODLUKU

Zaposljava se na odredeno vrijeme i rasporeduje na radno mjesto profesora Estetike u frizerskoj
oblasti

- Tomasevi¢ Gordana, Dipl. konzervator restaurator, stalno zaposlena u Srednjoj likovnoj
Skoli “Petar Lubarda” Cetinje, za 2 ¢asa nedeljno

Ugovor o dopunskom radu sa zaposlenom zakljuci¢e se na odredeno vrijeme od 03.10.2024.
godine, a najkasnije do 31.10.2024. godine.

ObrazloZenje

U toku $kolske 2024/2025 godine radno mjesto profesora Estetike u frizerskoj oblasti za 2 Casa
nedeljno je upraznjeno, u cilju organizovanja redovnog izvodenja nastave ovih predmeta u periodu
odsustva predmetne profesorice, angaZzuje se imenovana na odredeno vrijeme, koja ima VII stepen
odgovaraju¢eg smjera, poloZen struéni ispit i licencu za rad u prosvjeti, saglasno ¢lanu 101b Opsteg
zakona o obrazovanju i vaspitanju.

Na osnovu iznijetog, donosi se odluka kao u dispozitivu.

Ova odluka je konacna i protiv iste nije dopustena posebna Zalba, ve¢ se neposredno. pred
nadleznim sudom moze pokrenuti spor u roku od 15 dana od dana dostavljanja.

Digektor
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CRNA GORA
JUSRED™JA TRUCNA SKOLA
Broj: 1009/2

Cetinje, 03.10.2024. godine

Na osnovi ¢lioa 202 Zakona o radu (,SLlist CG“br. 74/2019, 08/2021, 59/2021, 68/2021,
145/2021. 077 1. 084/24 i 086/24) a u skladu sa ovlai¢enjima iz ¢lana 23 Statuta JU Srednje
strucne $.0c . inje, te saglasno Odluci br. 1009 od 03.10.2024. godine, zakljuCuje se

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Izmedu:

JU SRIDYI STRUCNE SKOLE Cetinje, Bul. Crnogorskih junaka br. 79/2, koju zastupa
dircktor I povi /dravko, mr biologije, kao poslodavac

i

Tomasevié Gorune, JMBG: QD profesorice likovne grupe predmeta, sa Cetinja, kao

zaposlenc

Clan 1.
Ovim u; ! coulidu se prava i obaveze poslodavca i zaposlene povodom angazovanja na
dopunsk: 1 rad na poslovima izvodenja nastave iz estetike u frizerskoj oblasti, za 2 ¢asa nedeljno.

Clan 2.
Zaposlena se obavezuje da izvodi nastavu estetike u frizerskoj oblasti za 2 ¢asa nedeljno, saglasno
pozitivnim zakonskim propisima, planu i programu rada za tekucu Skolsku godinu i posebnim

upustvima nadlcZnih organa.
Zaposle zuje da vodi potrebnu $kolsku dokumentaciju, da prisustvuje radu stru¢nih
orccna S C 1o o svojoj odsutnosti sa nastave blagovremeno obavijesti Skolu.

Clan 3.
Posiove 12 &lan: 2. ovog ugovora, zaposlena obavljace u ovoj ustanovi od 03.10.2024. godine do
31.10.2024. g :

Clan 4.

Zaroda 7o ousles - utvrduje se na osnovu koeficijenta iz Granskog kolektivnog ugovora za oblast
prosviete. koji s primjenjuje za obratun odrzanih ¢asova u procesu izvodenja nastave.
Neodrzani ¢asovi nece se obracunati niti isplatiti.



Clan 5.
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenoj, a zaposlena prihvata obavljanje poslova iz tatke

2. ovog ugovora.

Clan 6.
Poslodavac moze raskinuti ugovor u slu¢aju da zaposlena ne izvrsava, odnosno neuredno izvrsava
prihvaéene obaveze, ili ne izvrava obaveze saglasno pozitivnim zakonskim propisima i upustvima

nadleznih organa.
Clan 7.

Ovaj ugovor stupa na snagu kada ga potpiSu ugovorne strane, a primjenjuje se na period naveden u
¢lanu 3. ovog ugovora.

Clan 12.
Ovaj ugovor sainjen je u &etiri istovjetna primjerka od kojih poslodavac zadrzava tri, a zaposlena
jedan primjerak.

ZAPOSLENA
; /

Tomasevi¢ Gordana




